
Assistant(e) Territorial(e) d’Enseignement Artistique 
Formation Musicale et chant choral  

 

Employeur : CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT DEPARTEMENTAL DE L’AVEYRON 
5 place Ste-Catherine 12000 RODEZ 
 

Poste à pourvoir : 1er septembre 2026 
Temps de travail : complet - Durée : 20h00 
 

Détails de l'offre 
Grade(s) : Assistant territorial d'enseignement artistique  

   Assistant territorial d'enseignement artistique principal 1ière classe ou 2ième classe 
Métier(s) : Enseignant ou enseignante artistique 
 

Descriptif de l'emploi : 
Le Syndicat Mixte du Conservatoire à Rayonnement Départemental de Musique et Théâtre de l’Aveyron 
Recrute dans le cadre d'emploi des Assistants Territoriaux d'Enseignement Artistique : 
Un Assistant d'enseignement artistique à temps complet. Discipline : Formation Musicale et chant choral  
 

Environnement du poste 
Le Conservatoire de l’Aveyron est un établissement départemental organisé sur 15 lieux d’enseignement répartis sur le 
département. Classé CRD, il propose deux spécialités : musique et théâtre et met en œuvre les missions liées à son 
classement : enseignement artistique spécialisé de la musique et du théâtre, pratique amateur, enseignements et 
interventions en milieu scolaire (Classes à Horaires Aménagés, orchestre, théâtre et chœur à l’école), sensibilisation et 
éducation artistique et culturelle, diffusion et action culturelle. 
Le conservatoire compte 1 100 élèves inscrits, 61 enseignants et une équipe administrative de 11 agents. 
 

Profil recherché : 
- Titulaire du Diplôme d'Etat (DE) ou équivalent de Formation musicale (ou en cours de formation) 
- Enseignement du chant choral  
- Solides compétences pédagogiques et artistiques 
- Bon relationnel et capacité à s'intégrer dans une équipe 
- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et de l'ensemble des partenaires concernés par le projet   
d'établissement, 
- Sens du service public, 
- Aptitudes à travailler en équipe et en transversalité. 
 

Missions et cadre d’intervention : 
- Enseigner la Formation Musicale du niveau initiation au cycle 3 principalement sur les antennes de Saint Affrique et 
Belmont-Camarès 
- Assurer la direction de plusieurs chorales d’enfants dans les écoles de la Communauté de Communes Monts Rance et 
Rougier.  
- Assurer quelques heures d’accompagnement  
- Développer un projet en lien avec le département de formation musicale en articulation avec le projet pédagogique du 
conservatoire, 
- Participer à l'ensemble des concertations pédagogiques, et s'investir dans la conduite de projets d'action culturelle, 
- Développer un travail transversal en équipe pédagogique en lien avec les orientations de l'établissement, 
- Déplacements à prévoir sur les antennes territoriales (permis de conduire et véhicule obligatoires). 
 
Informations complémentaires : Poste ouvert aux contractuels à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de 
fonctionnaires. Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des 
fonctions lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder 3 ans, 
renouvelable dans la limite d'une durée maximale de 6 ans. 
 

CANDIDATURES : 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) doivent être accompagnées des photocopies des titres ou diplômes. 
Elles sont à adresser par e-mail à Monsieur le Président du Conservatoire, avant le 15 mai 2026 à l’adresse suivante : 
contact@crd-aveyron.fr 
Les entretiens seront réalisés fin mai. 
Renseignements : Conservatoire de l’Aveyron, Téléphone : 05 65 73 80 30 Adresse e-mail : contact@crd-aveyron.fr 
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